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QUY ĐỊNH

Về chức năng, nhiệm vụ và quy chế hoạt động của Ban vì sự tiến bộ của phục nữ tỉnh Lào Cai

(Ban hành kèm theo QĐ số 94/QĐ-UB của UBND tỉnh Lào Cai)

Chương I: QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh Lào Cai được thành lập theo Quyết định số 202/QĐ-CT, ngày 13/02/2001 của Chủ tịch UBND tỉnh Lào Cai, là 1 tổ chức tham mưu giúp việc cho UBND tỉnh Lào Cai về công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ của tỉnh; chịu sự lãnh đạo trực tiếp của UBND tỉnh, đồng thời chịu sự chỉ đạo hướng dẫn về chuyên môn nghiệp vụ của Ủy ban Quốc gia vì sự tiến bộ của phụ nữ Việt Nam.

Điều 2. Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ có chức năng: Tham mưu, tư vấn cho UBND tỉnh về các chính sách đối với phụ nữ; giúp UBND tỉnh xây dựng, tổ chức thực hiện và theo dõi giám sát việc thực hiện kế hoạch hành động vì sự tiến bộ của phụ nữ trong phạm vi toàn tỉnh.

Điều 3. Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ, hoạt động theo nguyên tắc: Tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo cá nhân phụ trách; hoạt động theo chủ trương, đường lối chính sách của Đảng, Hiến pháp và Pháp luật của Nhà nước.

Chương II: NHIỆM VỤ CỦA BAN VÌ SỰ TIẾN BỘ CỦA PHỤ NỮ

Điều 4. Phối hợp với các cơ quan thông tin đại chúng, các sở, ban, ngành, đoàn thể trong tỉnh: Tổ chức tuyên truyền, nâng cao nhận thức cho cán bộ nhân dân về bình đẳng giới, các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước đối với phụ nữ; biểu dương tập thể, cá nhân có thành tích trong công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ.

Điều 5. Xây dựng kế hoạch hành động, các chương trình dự án vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh, trong từng năm và trong từng giai đoạn (trước tiên từ năm 2000 đến năm 2005).

Điều 6. Tham mưu cho UBND tỉnh về quán triệt quan điểm giới trong việc hoạch định chiến lược phát điển kinh tế - xã hội của tỉnh.

Nghiên cứu, đề xuất kịp thời với Đảng, Nhà nước và tỉnh Lào Cai về chủ trương, chính sách và các giải pháp cho sự tiến bộ của phụ nữ, phù hợp với tình hình thực tế của địa phương.

Điều 7. Phối hợp với các sở, ban, ngành, huyện, thị xã nhằm lồng ghép vấn đề giới vào hoạt động chuyên môn của từng lĩnh vực; xem xét đánh giá tác động của các chính sách, chương trình, dự án đối với sự tiến bộ của phụ nữ ở tỉnh, tổng hợp báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định.

Điều 8. Tổ chức kiểm tra giám sát thường xuyên việc thực hiện kế hoạch hành động vì sự tiến bộ phụ nữ của tỉnh. Nội dung kiểm tra gồm: tình hình thực hiện pháp Luật, chính sách đối với phụ nữ, các nhiệm vụ đề ra trong kế hoạch hành động, thu thập ý kiến đề xuất của các ngành, các cấp. Đối tượng kiểm tra, giám sát là: các sở, ban, ngành cấp tỉnh, các huyện, thị xã, các cơ quan và các địa bàn dân cư vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc ít người. Trong quá trình kiểm tra, giám sát sẽ có những đóng góp kịp thời với các cơ sở các ý kiến cần thiết nhằm chấn chỉnh tình hình, đảm bảo cho công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ của tỉnh thực hiện đúng chủ trương chính sách của Đảng và Nhà nước.

Chương III: QUY CHẾ HOẠT ĐỘNG VÀ MỐI QUAN HỆ CỦA BAN VÌ SỰ TIẾN BỘ CỦA PHỤ NỮ TỈNH

Điều 9. Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh, hoạt động theo nguyên tắc tập trung dân chủ; toàn bộ sự hoạt động của Ban và nhiệm vụ của các thành viên trong Ban do đồng chí Trường ban phân công; Khi Trưởng ban đi vắng sẽ phân công ủy quyền cho Phó trưởng ban thường trực giải quyết.

Điều 10. Các thành viên của Ban có trách nhiệm triển khai thực hiện tốt các nhiệm vụ được phân công, kịp thời báo cáo cho Trưởng ban kết quả và những vấn đề tồn tại trong lĩnh vực công tác được phân công.

Điều 11. Hàng quý, 6 tháng và 1 năm. Ban tiến hành họp để sơ kết, tổng kết đánh giá tình hình hoạt động của Ban và kết quả công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh Lào Cai.

Điều 12. Mối quan hệ của Ban với các cấp, các ngành:

a) Đối với Ủy ban Quốc gia vì sự tiến hộ của phụ nữ:

- Ban chịu sự chỉ đạo, hướng dẫn; sự kiểm tra giám sát về chuyên môn nghiệp vụ của Ủy ban Quốc gia vì sự tiến bộ của phụ nữ Việt Nam.

- Hàng quý, 6 tháng và 1 năm Ban có trách nhiệm thông tin, báo cáo kịp thời tình hình hoạt động và kết quả công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh với Ủy ban Quốc gia vì sự tiến bộ của phụ nữ việt Nam.

b) Đối với Tỉnh ủy, HDND và UBND tỉnh:

- Ban nghiên cứu, đề xuất trình phê duyệt về chương trình, kế hoạch hành động, chủ trương chính sách vì sự tiến bộ của phụ nữ.

- Tổ chức triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ công tác theo sự chỉ đạo của UBND tỉnh.

- Thường xuyên báo cáo kịp thời tình hình hoạt động và kết quả công tác của Ban cho Tỉnh ủy, HĐND và UBND tỉnh .

c) Đối với các sở, ban, ngành và các huyện, thị xã:

Ban phối hợp với các cơ quan, đoàn thể có liên quan trong tỉnh tiến hành chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc các ngành, các huyện, thị xã trong tỉnh thực hiện tốt các chương trình, kế hoạch hành động vì sự tiến bộ của phụ nữ của tỉnh đã đề ra, trong từng quý, 6 tháng, 1 năm.

Chương IV: ĐIỀU KIỆN HOẠT ĐỘNG.

Điều 13. Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh được phép sứ dụng con dấu riêng để hoạt động; được cấp kinh phí từ ngân sách của tỉnh theo dự toán hàng năm được UBND tỉnh phê duyệt; được cung cấp thông tin, tài liệu liên quan đến công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ. Văn phòng thường trực đặt tại trụ sở tỉnh Hội phụ nữ.

Điều 14. Các thành viên của Ban có chương trình công tác và có biện pháp thực hiện tốt những nội dung công việc được phân công: tham gia đầy đủ các cuộc họp của Ban, thực hiện các chế độ thông tin, báo cáo với Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh và được cấp sổ sách, tài liệu, những thông tin chế độ chính sách đối với phụ nữ, trẻ em... phục vụ cho hoạt động của Ban.

Chương V: ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
Điều 15. Quy định này có hiệu lực thực hiện kể từ ngày ban hành, trong quá trình thực hiện nếu cần phải sửa đổi bổ sung, Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh báo cáo UBND tỉnh xem xét Quyết định.
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